GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

VOTO INDICATORI DESCRITTORI

ORI Sempre corretto ed educato, rispettoso delle regole del vivere
civile, collaborativo.

LSO AN S Segue con attenzione il dialogo educativo; si propone con

ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA | | . . .
interventi pertinenti; si impegna costantemente e favorisce il
lavoro in classe.

FREQUENZA E PUNTUALITA” | Frequenta in modo assiduo ed & sempre puntuale alle lezioni.
Non si sottrae mai alle verifiche, si impegna con costanza,
regolare e seria partecipazione (con il materiale adatto e compiti
svolti), nessun ritardo (tranne documentati).

10  |RISPETTODEL Rispetta costantemente le norme del Regolamento d’Istituto,

REGOLAMENTO D’ISTITUTO ) : : : :
attivandosi anche presso i compagni perché le seguano e
assume in modo autonomo e propositivo la responsabilita dei
propri doveri di alunno nei diversi contesti educativi.

OIS DI AL NS Non ha ricevuto note o sanzioni nell’arco di ogni periodo di
suddivisione dell’anno scolastico.

RISPETTO DEL PERSONALE, | Rigpetta responsabilmente il personale, i compagni, il materiale

DEI COMPAGNI E DELLE ) : -

STRUTTURE SCOLASTICHE | Scolastico messo a disposizione e le strutture della scuola.

CONDIOALE, Comportamento corretto ed educato, rispettoso delle regole del
vivere civile; € spesso collaborativo.

AL C LTINS Segue con attenzione le tematiche proposte, proponendosi; si

ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA |, .. . :
impegna con costanza; regolare partecipazione (con il materiale
adatto e compiti svolti) nella maggior parte delle discipline e nei
confronti di altri interventi educativi.

FREQUENZA E PUNTUALITA” | Frequenta con regolarita ed € sempre puntuale alle lezioni; non

9 si sottrae alle verifiche; giustificazioni portate il giorno del
rientro dall’assenza e autorizzazioni in data stabilita.

NESIHEINIG) IDIEIL, Rispetta le norme del Regolamento d’Istituto e assume la

REGOLAMENTO D’ISTITUTO x4 ) o . .
responsabilita dei propri doveri di alunno nei diversi contesti
educativi.

WO PIEICIA LN Non ha ricevuto note o sanzioni nell’arco di ogni periodo di
suddivisione dell’anno scolastico.

RISPETTO DEL PERSONALE, | Rigpetta generalmente gli altri, il materiale scolastico messo a

DEI COMPAGNI E DELLE : "

STRUTTURE SCOLASTICHE | disposizione ¢ le strutture della scuola.

GO Corretto ed educato, rispetta le norme del vivere civile.

i el 2 G Segue con attenzione le tematiche proposte, anche se a volte in

ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA ) : T ) )
modo settoriale; discreta partecipazione (con il materiale adatto

8 e compiti svolti) nella maggior parte delle discipline e nei

confronti di altri interventi educativi.

FREQUENZA E PUNTUALITA” | Rispetta quasi sempre gli orari; frequenza abbastanza regolare
entrate in ritardo e uscite anticipate entro 1 limiti consentiti;
giustificazioni portate il giorno del rientro dall’assenza.

RISPETTO DEL

REGOLAMENTO D’ISTITUTO

Rispetta sostanzialmente le norme del Regolamento d’Istituto.




NOTE DISCIPLINARI

Non ha ricevuto note o sanzioni nell’arco di ogni periodo di
suddivisione dell’anno scolastico.

RISPETTO DEL PERSONALE,
DEI COMPAGNI E DELLE
STRUTTURE SCOLASTICHE

Rispetta il personale e i compagni, il materiale scolastico messo
a disposizione e le strutture della scuola.

CORmInTA Il comportamento non ¢ sempre adeguato al contesto scolastico;
non applica sempre le regole del corretto vivere civile, in classe
e/o durante le uscite didattiche; disturba spesso lo svolgimento
dell’attivita scolastica e non sempre risponde prontamente alle
richieste.

PARTECIPAZIONE

ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA

Rileva scarsa attenzione e partecipazione all’attivita scolastica,
mantenendosi ai margini di essa. Partecipazione alterna per la
maggior parte delle discipline e verso altri interventi (scarsa
precisione nel portare il materiale, nessuna puntualita nei
compiti).

FREQUENZA E PUNTUALITA” | Frequenta in modo non sempre regolare e, spesso non €
puntuale nel rispettare gli orari; limitate astensioni collettive ed
immotivate dalle lezioni.

RISPETTO DEL

REGOLAMENTO D’ISTITUTO

Frequenti inadempienze formalizzate nel rispetto del
regolamento dell’Istituto, soprattutto per quanto riguarda alcune
norme (es. uso del cellulare) e, in genere, non assume le
responsabilita dei propri doveri di alunno nei diversi contesti
educativi

DNOLLADERG B E’ stato spesso ripreso verbalmente e ha riportato note
disciplinari scritte e/o lievi sanzioni disciplinari.

RISPETTO DEL PERSONALE, ||* : . . -

DEL COMPAGNI E DELLE E poco attento glle strutture scolastiche e dimentica spesso il

STRUTTURE SCOLASTICHE | Tispetto dei ruoli.

CONDOTTA

Mantiene un comportamento non adeguato all’ambiente
scolastico; non conosce o non rispetta le regole della normale
convivenza civile; non controlla le proprie reazioni € non tiene
conto dei suggerimenti e delle richieste; disturba in modo




significativo lo svolgimento dell’attivita scolastica; rapporti non
corretti e manifestazioni gravi e frequenti di disturbo
dell’attivita didattica (richiami verbali, note e rapporti sul
registro) non solo all’interno della scuola ma anche con I’invio
di messaggi su rete, offensivi e lesivi della dignita dei

5 compagni, dell’istituzione scolastica e dei propri rappresentanti.

PARTECIPAZIONE ‘o y et e 1 ders o
ALL'ATTIVITA® DIDATTICA Mostra un palese .dlsmtere.sse per | att1v1tq didattica in genere e
scarsa considerazione per il lavoro svolto in classe.

FREQUENZA E PUNTUALITA” | Erequenta in modo discontinuo ed ¢ raramente puntuale;
numerose astensioni collettive ed immotivate dalle lezioni.

E}fgﬁ{l&gﬁ% brstiTuTo | 1Non rispetta le norme del Re.g'olamento d’Istltutf) enon si

assume le proprie responsabilita.Comportamenti perseguiti dal
Regolamento d’Istituto con sanzioni disciplinari e aggravati
dalla mancata progressione, cambiamenti o miglioramenti, nel
comportamento e nel percorso di crescita € maturazione a
seguito delle sanzioni di natura educativa e irrogate.

DO RSB Ha riportato diverse note disciplinari scritte e pit sanzioni
disciplinari che comportino I’allontanamento temporaneo dello
studente dalla comunita scolastica per periodi superiori a
quindici giorni.

RISPETTO DEL PERSONALE, Tirra i ; e i : cJatti
DEL COMPAGNI E DELLE Utilizza in modo irresponsabile il materiale didattico e non

STRUTTURE SCOLASTICHE | Tispetta 1 ruoli.




