
 

 

 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’I.I.S. “E. Fermi” 
Montesarchio (BN) 

    

Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) 

il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la 

selezione di: 

 

Funzione strumentale:  

 

 Area Sostegno agli alunni: bisogni formativi, alunni in difficoltà, BES, coordinamento sportello di ascolto; n.1 docente 

 Area Sostegno agli alunni: coordinamento dell’orientamento in ingresso ed in uscita n.1 docente 

 Area Valutazione del sistema educativo: Autovalutazione d’Istituto, INVALSI, RAV, PDM n. 1 docente 

 Area PCTO n. 1 docente 

 Area Ampliamento dell’Offerta formativa: uscite didattiche, visite guidate e viaggi di istruzione n. 1 docente 

 Area Ampliamento dell’Offerta Formativa: Erasmus+, scambi internazionali e stage all’estero n.1 docente  

 

Referenti, Responsabili e altre figure: 

 

 Referente piattaforme scolastiche per uso didattico e per supporto personale docente 

 Referente Centro Sportivo 

 Referente Educazione Civica  

 Referente Comodato d'uso (libri e dispositivi digitali) 

 Referente comunicazione e relazioni esterne 

 Referente Formazione Ambito e istituto:  

 Referente Bullismo, Cyberbullismo e disagio scolastico 

 Referente Aree a rischio 

 Referente dei Coordinatori di classe 

 Responsabile biblioteca 

 Responsabile laboratorio informatica,  

 Responsabile laboratorio fisica e  

 Responsabile laboratorio biologia 

 Responsabile teatro 

 

per la costituzione dell’Organigramma di Istituto per l'a.s. 23/24 

 



 

 

 

 
 

Scheda di valutazione 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 
Punti candidato 

Diploma scuola superiore  

Laurea Triennale  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  

1 punto 

1 punti 

1 punti 

(max 3 punti) 

 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida 1 per ciascun corso 

(max 3 punti) 

 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

discente  

1 punto per ciascun 

corso 

(max 3 punti) 

 

Certificazioni Informatiche 1 punto per 

certificazione 

(max 3 punti) 

 

Competenze specifiche certificate  1 punto per 

certificazione 

(max 5 punti) 

 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio   

Esperienze lavorative pertinenti con l’incarico di supporto al Dirigente Scolastico 
(referente/funzione)  

1 punto per anno 

(max 5 punti) 

 

 TOTALE  

 

 

Data________________                                                                                            Firma __________________________________ 


