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ENRICO FERMI

Decreto n. 4

Al sito WEB

AIPAMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
Ai DOCENTI

Al DSGA

Al PERSONALE ATA

OGGETTO: .')Qé’gretq_:pubbl_icazione codice disciplinare

Il Dirigente Scolastico

Visto il D.Lgs. 16/04/1994 n. 297;

Visto il D.P.R. 275/1999;

Visto il D.Lgs. 165/2001, art. 25;

Visto il D.Lgs. 150/2009, art. 68;

Visto il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013;

Visto il D.M. 525/2014;

Visto il D.Lgs. 116/2016;

Visto il C.C.N.L. 2016/18;

Vista la delibera n. 75 del 24 novembre 2013 della CIVIT;

DECRETA

Che siano pubblicati sul sito web istituzionale della scuola e su Amministrazione Trasparente/Regolamenti i
seguenti atti:

1. D.P.R. 62/2013 "Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

2. Circolare n. 88 dell'8 novembre 2010 del Ministero dell'Istruzione dell'Universita e della Ricerca
"Indicazioni e istruzioni per l'applicazione al personale della scuola delle nuove norme in materia
disciplinare introdotte dal decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150" con relative tabelle:

- Tabella 1 C.M. 88 - Procedimento disciplinare per tutto il personale scolastico ai sensi del
D.Lgs. 150/2009 8.;
- Tabella 3 C.M. 88 - Personale docente: infrazioni, sanzioni disciplinari e sospensione cautelare;
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3. Codice di comportamento del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ai sensi art.
54 del D.Lgs 165/2001 e secondo le linee guida del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62; 7. D.Lgs. 116/2016
di modifica del D.Lgs. 165/2001;

4. per il personale Docente: il codice disciplinare - recante lindicazione delle infrazioni e relative
sanzioni - dall'art. 492 all'art. 501 del D.Lgs. n. 297 del 1994;

5. per il personale ATA: il codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni e relative (
sanzioni, dall'art. 92 all'art. 97 del C.C.N.L. del 29.11.2007 per le parti richiamate dal CCNL
Istruzione e Ricerca 2016 2018;

6. per tutte le categorie di personale: sanzioni disciplinari e responsabilita dei dipendenti pubblici,
previste dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 62/2013
"Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del

D.Lgs. 165 del 2001"

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Pasqualina LUCIANO
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